% HIPPYUSA 2019-2020 Antecedentes de Personal

Fecha
INFORMACION DEL ANTECEDENTE DE PERSONAL

ETO Data Entry Instructions: Staff Program > \ Q Add New Q Enroll Existing Q View/Edit
Identificacion
Fecha de Inicio con HIPPY | # de Caso
Nombre Sexo Q Femenino
Apellido Q Masculino
Direccion Fecha de Nacimiento
Cddigo
Ciudad Estado Postal (MM/DD/AA)
Idioma Primario Idioma Secundario
Q Ingles O Otro Q Ingles Q Ninguno
O Espafiol (Especificar) O Espafiol QO Otro
(Especificar)
Origen Primario Hispano o Latino Raza (Identidad Racial del Individuo)
8 Ho Origen t'i?pano 0 Latino Q Indio Americano/Nativo de Alaska  (Especificar la Tribu Principal abajo)
ispano o Latino i -
P Q Negro o Afroamericano Q Asiético/lslas del Pacifico
O Multirracial _ -
(Especificar el Origen Primario Hispano) Q Blanco Q Medio Este/Africa del Norte
O No Sabe
Especificar Aqui
ETO Data Entry Instructions: Staff Program > Record NEW TouchPoint > Adult Education TouchPoint
Nivel Mas Alto de Educacién Completada Actualmente Inscrito Estatus
O Menor que el Diploma de Preparatoria O Universidad no Certificada/Licenciado O Escuela Intermedia _ _
o Preparatoria Libre O Algo de Universidad O Colegio Q Inscrito de Tiempo
o . Completo
Q Preparatoria Libre Q Grado de Asociado Q Programa de GED _ o
. . Q Licenciatura , Q Inscrito de Medio Tiempo
Q Diploma de Preparatoria O Maestria Q No Inscrito O Mo st
iversi 0 Inscrito
O Doctorado O Universidad
Ultimo Grado (Especificar Carrera)
Completado: Especificar Estudio de Formacién/ Enfoque de Carrera:
Credencial Asociado de Desarrollo Infantil (CDA) Otro Educacion de Infancia/Desarrollo de Nifios (ECE/CD)

Estatus: O Ninguno Q Inscrito O Tiene Credencial ~ Estatus de Formacion: O Ninguno ~ Q Inscrito O Completado
ETO Data Entry Instructions: Staff Program > Record NEW TouchPoint > Staff Information TouchPoint

Posicién con HIPPY Estatus de Empleo Promedio # de Horas Fuente de Fondos Padre de HIPPY

Q Coordinador QO Empleado a tiempo De Trabajo Semanal O MIECHV QO Actual

O Asistente de completo HIPPY No-HIPPY O AmeriCorps O Anterior
Coordinador I O Ninguno

O Visitante en Hogar O Empleado a medio tiempo

Q Otro

QO Habla lengua(s) méas que la primaria/secundarias (Especificar)
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Record NEW TouchPoints at 1) INITIAL hire date and 2) the beginning of EACH program year.
White background items are required data collection and reporting by HIPPY USA. Check with funders to ensure grey background items are optional.



